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SECRETARIA DE INOVACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SICT 04/2025
PROGRAMA RS TALENTOS — RESILIENCIA CLIMATICA E ATIVAGAO ECONOMICA

1 INTRODUCAO

A SECRETARIA DE INOVACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA - SICT, em conformidade com suas
finalidades, torna publico o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SICT N° 04/2025, e convida as
Instituicdes Comunitarias de Educacao Superior - ICES - do Estado do Rio Grande do Sul a apresentarem
propostas nos termos aqui estabelecidos para participarem da selecdo publica e, assim, concorrerem aos
recursos pertinentes ao Programa RS Talentos — Resiliéncia Climatica e Ativacdo Econdmica,
disponibilizados no orcamento de 2025, conforme disposto na Lei Federal n° 13.019/2014, no Decreto
Estadual n° 53.175/2016, na Instrucdo Normativa CAGE N° 05/2016, na Lei Federal n° 14.133/2021, na
Lei Complementar n° 15.639/2021, no Decreto Estadual n° 58.006/2025, no Decreto Estadual n°
58.007/2025, bem como na Portaria SICT n° 15/2025 e nos ANEXOS | até VII, partes integrantes deste
Edital.

A celebragdo de parcerias pertinentes aos projetos classificados no presente Edital devera
observar o que define a Resolucdo n° 07/2025 da Secretaria de Reconstrucdo Gaucha, de 14/04/2025,
qgue dispbe sobre a autorizacdo de financiamento a projetos do Plano Rio Grande, Programa de
Reconstrugdo, Adaptacéo e Resiliéncia Climatica do Estado do Rio Grande do Sul, com recursos oriundos
do Fundo do Plano Rio Grande — FUNRIGS, considerando especialmente o teor do artigo 8°.1

2 0OBJETO

O presente Edital tem como objeto selecionar propostas de Instituicdes Comunitarias de Educacao
Superior (ICES), com sede no Rio Grande do Sul, localizadas nos ecossistemas regionais de inovacgéao,
conforme Portaria SICT n°® 56/2022, diretamente afetados pelo desastre climético de maio/2024 — Regido
Metropolitana e Litoral Norte, Regido dos Vales, Regido Sul, Regido Serra Gaucha e Regido Central —
para o fortalecimento de cursos de graduacdo em areas estratégicas para o desenvolvimento do Estado
do Rio Grande do Sul, conforme definido pelo Conselho Gestor do Programa, em consonancia com o0s
principios estabelecidos no art. 2° do Decreto, que orientam a formacao qualificada, a aproximagdo com
0s ambientes de inovagdo e a interacdo com o setor produtivo, por meio da concessédo de até 200
(duzentas) cotas de bolsas de estudos (taxa académica a Instituicdo e bolsa de estimulo a inovagéo ao
aluno), no ambito do Programa RS Talentos.

3 OBJETIVOS
3.1 O Programa RS Talentos, instituido pelo Decreto n° 58.006/2025, consiste:
| - no apoio a discente de cursos de graduacdo em areas estratégicas definidas no item 4 deste

Edital, ofertados por Instituicdes Comunitarias de Educacdo Superior, sem fins lucrativos, sediadas no
Estado do Rio Grande do Sul, selecionadas conforme o disposto no Decreto n° 58.006/2025, no

L Art. 8° Autorizar o financiamento, com recursos do FUNRIGS, do Programa "RS Talentos - Resiliéncia Climéatica e Ativagdo
Econdmica", incluido na carteira do Plano Rio Grande no eixo RS do Futuro - Resiliéncia, destinado a apoiar o ciclo inicial de cursos
de nivel superior em éareas estratégicas para o desenvolvimento econdmico do Estado. A bolsa tem por finalidade auxiliar a
manutencdo dos alunos cursando o periodo inicial das engenharias, nas regides atingidas pelas enchentes (Sul, Central,
Metropolitana, Vales e Serra). Seréo 200 bolsas do tipo manutencéo, no valor unitario de R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais, para
apoiar alunos de universidades publicas pelo periodo de 18 meses, e 200 bolsas manutengéo, no valor unitario de R$ 4.000,00
(quatro mil reais) mensais, para apoiar alunos de universidades comunitérias, também pelo periodo de 18 meses, no valor de
R$ 21.600.000,00 (vinte e um milhdes e seiscentos mil reais), a ser executado pela Secretaria de Inovacdo, Ciéncia e Tecnologia
(SICT).


http://www4.planalto.gov.br/legislacao
https://sincage.sefaz.rs.gov.br/documento/8c7e24b0-5956-484a-9628-b7901d72b63b/
https://sincage.sefaz.rs.gov.br/documento/8c7e24b0-5956-484a-9628-b7901d72b63b/
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Regulamento do Programa publicado na Portaria SICT n° 15/2025 e no respectivo Edital de Sele¢éo
Publica;

Il - na concessédo de bolsa de estudos aos alunos selecionados pelo periodo de 18 meses,
conforme o Regulamento do Programa, que compreende a:
a) taxa académica, englobando a isencéo de taxas, matriculas e mensalidades correspondente
a, no minimo, 20 créditos, a Instituicdo Comunitaria de Educacéo Superior; e
b) bolsa de estimulo a inovacdo na modalidade BICT 5, concedida pelo Estado, conforme as
normas definidos no Decreto n° 58.007/2025, respeitados os limites da disponibilidade
orcamentaria.

Il — na formag&o de jovens preparados para o mercado de trabalho;
IV — na oferta de um programa com foco em carreiras voltadas a area de tecnologia;

V — na atragdo de jovens de todo o pais a partir dos incentivos proporcionados pelo Estado para
a formacéo universitaria em carreiras tecnolégicas;

VI — na atragdo de empresas intensivas em conhecimento e tecnologia para o Estado e o
desenvolvimento das existentes; e

VIl — na promogé&o da formacdo e do desenvolvimento de recursos humanos, incentivando sua
capacitacdo nas areas de pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagao.

4 BOLSAS EM AREAS ESTRATEGICAS

4.1 Para a implantacdo do Programa RS Talentos, serdo disponibilizadas 200 (duzentas) bolsas
de estudos a Instituicdes Comunitarias de Educacdo Superior, em cursos de graduacdo em areas
estratégicas definidas pelo Conselho Gestor, distribuidas no Estado do Rio Grande do Sul, conforme
estabelecido no item 3.1 do presente Edital.

4.2 As bolsas de estudos serdo distribuidas para as seguintes areas estratégicas?: Ciéncia da
Computagcdo ou de Dados; Engenharia de Computacdo ou de Software; Engenharia de Controle e
Automacédo; Engenharia Elétrica ou Eletrénica; Engenharia Mecanica; Engenharia Quimica.

4.3 A SICT atendera as propostas submetidas de acordo com as areas estratégicas listadas no
item 4.2 e com a oferta de bolsas por ecossistema regional de inovacdo (Portaria SICT n® 56/2022),
conforme exposto no Quadro 1, considerando a ICES sediadas no Estado do Rio Grande do Sul e a ordem
de classificacao resultante da aplicacdo dos critérios previstos no item 10 deste Edital.

Quadro 1 - Distribuicdo das Bolsas em Areas Estratégicas

Ecossistema Regional de Inovacéo Bolsas de Estudos
Metropolitana e Litoral Norte 90
Dos Vales 50
Serra Galicha 35
Sul 10
Central 15

4.4 O Conselho Gestor do Programa RS Talentos terd competéncia para deliberar sobre a
prioridades das areas e a (re)distribuicdo das bolsas de estudos de acordo as necessidades dos
ecossistemas regionais de inovagdo e de formacao de recursos humanos em areas estratégicas para o
desenvolvimento econémico, inclusivo e sustentavel do Estado do Rio Grande do Sul.

2 As areas estratégicas seguem a nomenclatura do Censo da Educag&o Superior do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP). Variagdes no nome do curso serdo submetidos a avaliacdo da Comisséo de Sele¢éo.



GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE INOVACA,
CIENCIA E TECNOLOGIA

5 CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE E REQUISITOS PARA A SUBMISSAO DE PROPOSTAS

5.1 As bolsas de estudos em cursos de graduagédo nas areas estratégicas definidas no item 4 do
presente Edital poderdo ser disponibilizadas somente no ambito das Instituicbes Comunitarias de
Educagéo Superior — ICES -, conforme a Lei Federal n® 12.881/2013, sem fins lucrativos, sediadas no
Estado do Rio Grande do Sul.

5.2 As ICES devem estar localizadas em regides diretamente afetadas pelo desastre climatico de
maio de 2024, a saber: Regido Metropolitana e Litoral Norte, Regido dos Vales, Regido Sul, Regido Serra
Galcha e Regido Central — conforme Portaria SICT n° 56/2022 que dispde sobre a abrangéncia territorial
dos Ecossistemas Regionais de Inovacéo.

5.3 O curso de graduacdo participante deve ter carga horaria minima de 3.600 (trés mil e
seiscentas) horas e formacao por areas de conhecimento elencadas no item 4 do presente Edital.

5.4 O curso de graduacédo participante deve ser ofertado na modalidade presencial e deve
apresentar Conceito Preliminar de Curso (CPC) igual ou superior a 4.

5.5 O curso de graduacao participante devera:
a) fomentar a formacéo de qualidade em areas estratégicas para o desenvolvimento do Estado;

b) fomentar a formacdo de alunos conectados aos ambientes de inovacdo do Estado em
consonéancia com a Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;

c) propiciar, durante o periodo de formacgéo, a interacdo com o setor produtivo nas areas de
formacao dos alunos por meio de estagios, vivéncias e outras formas de aproximacéo, visando a futura
insercao profissional dos alunos; e

d) incentivar a participacdo dos alunos em projetos de pesquisa e desenvolvimento na relacdo
universidade-empresa como bolsistas de iniciacéo cientifica e tecnolégica;

e) fomentar atividades de ensino, pesquisa e extensdo que dialogam com os temas de
sustentabilidade e de mudancas climéticas, especialmente adaptagéo e resiliéncia climatica.

5.6 Com base nos principios da Lei Federal n® 14.133/2021, as ICES interessadas nesta chamada
publica deverdo demonstrar, em suas propostas, comprometimento com a sustentabilidade ambiental,
social e econfmica. A avaliagdo considerard positivamente as iniciativas que promovam praticas
sustentaveis, gestdo eficiente de recursos e contribuam para a equidade de género, inclusdo social e
impacto positivo na comunidade. A inclusdo de medidas concretas e mensuraveis nesse sentido sera
valorizada durante o processo de seleg¢do, reforcando o compromisso desta chamada com o
desenvolvimento sustentavel.

6 BOLSAS DE ESTUDOS
6.1 As cotas de bolsas de estudo do Programa RS Talentos serdo concedidas pela SICT.

6.2 As bolsas de estudo ser@o concedidas aos alunos que atendam aos requisitos legais e aos
seguintes critérios:

| - ndo tenham sido desligados anteriormente de programas de bolsas similares, devido ao
descumprimento ou a violagéo de normas estabelecidas;

Il - tenham participado do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM e obtido 0 minimo de 500
(quinhentos) pontos na média das cinco notas obtidas nas provas do exame;

Il - estejam cursando o primeiro ano letivo dos cursos contemplados no presente Edital,

IV - tenham disponibilidade para se engajar em programas de iniciacéo cientifica e tecnolégica;
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V - comprometam-se a interagir, durante a sua formag&o, com o setor produtivo por meio de
estagios, vivéncias e outras formas de aproximag¢ao com a economia galcha;

VI - comprometer-se a atender aos requisitos de frequéncia e desempenho académico previstos
no Regulamento do Programa RS Talentos; e

VII - permanecam no Estado por dois anos ap6s a conclusédo do curso e respectiva diplomacao
na graduacao, visando contribuir com o desenvolvimento econdmico e social do Estado.

6.3 Na hipotese de descumprimento das contrapartidas de que tratam os incisos IV, V, VI e VIl do
item 6.2, 0 aluno beneficiario sera desligado do Programa e devera restituir os valores percebidos a titulo
de bolsa de estimulo a inovacdo, bem como os valores equivalentes a taxa académica consistente na
isencao de taxas, matriculas e mensalidades, devidamente corrigidos.

6.4 A manutencdo das bolsas de estudos dependera do cumprimento do prazo maximo para a
conclusao do curso e dos requisitos de desempenho académico definidos em regulamento expedido pelo
Conselho Gestor do Programa RS Talentos.

6.5 As bolsas de estudos que vierem a vagar em razdo de evaséao ou por exclusdo do Programa
poderdo ser redistribuidas para outros alunos selecionados nos termos do presente edital de selecao
publica.

6.6 O prazo de vigéncia das bolsas é de 18 (dezoito) meses e ndo havera prorrogacao.

6.7 Os alunos beneficiarios do Programa RS Talentos devem, obrigatoriamente, ter ciéncia e
firmar termo de outorga com a SICT, visando comprometer-se com 0s requisitos e critérios exigidos para
ingresso e permanéncia no Programa.

7 OBRIGACOES DAS ICES CONTEMPLADAS

7.1 Séo obrigacdes das ICES contempladas por esta selecéo publica:

I — Manter o Conselho Gestor informado sobre quaisquer eventos que dificultem ou interrompam
a execucgdo dos compromissos assumidos no instrumento juridico celebrado;

Il — Informar ao Conselho Gestor do RS Talentos, semestralmente, a efetividade dos alunos
beneficiados, bem como aqueles com ébice a manuten¢éo do beneficio, com a respectiva identificacdo do
motivo;

Il — Permitir e facilitar o acompanhamento pelo Conselho Gestor de todas as atividades
destinadas ao cumprimento dos compromissos assumidos no instrumento juridico;

IV — Apresentar relatérios semestrais de acompanhamento, em que dados de frequéncia, evasao
e desempenho serdo avaliados, cujo formato sera disponibilizado as ICES;

V — Participar de um Seminario Anual de Acompanhamento do Programa RS Talentos —
Resiliéncia Climatica e Ativacdo Econbmica;

VI — Indicar uma ICES representante, entre as contempladas, que desempenhara o papel de
coordenadora estadual do Programa, para que as acdes sejam alinhadas com o Governo do Estado
visando ao atendimento dos objetivos comuns;

VIl — Realizar, no prazo definido no Regulamento do Programa, as adequacdes administrativas e
curriculares necessarias ao atendimento das finalidades do Programa;

VIII - Conceder o nimero de taxas académicas de acordo com o nimero de bolsas de estudo
apoiadas no ambito do Programa durante a vigéncia da parceria, consistentes na isencdo de taxas,
matriculas e mensalidades, bem como conceder isen¢éo da taxa de inscricdo aos candidatos do Programa
em processo seletivo para admiss&o nos cursos;
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IX - Selecionar os alunos mediante processo seletivo baseado na nota do Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, atendendo os principios da impessoalidade e da publicidade, observados os
requisitos minimos obrigatérios estabelecidos no Regulamento. A instituicdo devera providenciar ampla
divulgacao dos documentos relacionados ao processo seletivo de todos os bolsistas, bem como dos seus
resultados;

§ 1° A selec¢édo dos bolsistas para participagdo no Programa é de inteira responsabilidade da ICES;

§ 2° Os registros do processo seletivo e os demais documentos exigidos pela SICT para cadastramento
dos bolsistas deverdo ser mantidos sob a guarda da ICES, pelo periodo de cinco anos a partir da
conclusdo do curso, e disponibilizados a SICT ou aos 6rgdos de controle interno ou externos, quando
solicitados.

X - Reservar bolsas para a implementagéo de politicas afirmativas de acesso ao ensino superior
as pessoas com deficiéncia, as pessoas negras, as pessoas transexuais e aos integrantes dos povos
indigenas, observado o Regulamento do Programa, respeitados o0s percentuais e hipdteses previstos nas
normativas do Estado (Decreto n® 56.229, de 7 de dezembro de 2021) para reserva de vagas em
concursos publicos para o provimento de cargos efetivos no ambito da administracdo publica estadual;

XI — Divulgar entre os interessados, especialmente os candidatos e os beneficiarios, todas as
normas do Programa e o teor das comunicacdes feitas pela Secretaria de Inovacao, Ciéncia e Tecnologia;

XII — Promover a¢Bes com a educacdo basica focadas na sensibilizacdo para as carreiras de
ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica (acrdonimo STEM) por meio da extensdo universitéria;

XIII — Proporcionar atividades extracurriculares de apoio educacional visando complementar o
aprendizado com foco nas disciplinas com maior taxa de reprovacédo, caso houver necessidade;

XIV — Promover atividades de formagdo e capacitacdo para atores da quadrupla hélice (poder
publico, academia, setor produtivo e sociedade civil organizada), envolvendo temas ligados a inovacao,
criatividade e empreendedorismo, com foco nas areas contempladas no programa;

XV — Articular-se com as associagcdes municipais e entidades representantes de industria,
comercio, servicos, ciéncia, tecnologia e inovacao, a fim de criar processos de integracdo com vistas ao
desenvolvimento de competéncias e areas de concentracdo adequadas as caracteristicas da regiao;

XVI — Manter programas institucionais de iniciacdo cientifica e tecnologica com foco nas areas
contempladas no Programa;

XVII - Escolher um Coordenador Institucional que ficara responsavel pelo contato entre a SICT e
a ICES;

XVIII - Cumprir os demais requisitos definidos no Regulamento do Programa e no presente Edital
de sele¢éo publica;

XIX - Demonstrar regularidade fiscal com a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal,
mediante a apresentacao das respectivas certiddes;

XX - Manter, por no minimo cinco anos apoés o término da parceria, 0s comprovantes das despesas
financeiras vinculadas a execucdo do Programa, conforme previsto na legislagdo vigente, ciente de
possiveis auditorias semestrais pelo Estado.

8 SUBMISSAO DE PROPOSTAS

8.1 A ICES que submeter proposta no ambito desta selecdo declara aceitar as condi¢cbes
estabelecidas neste edital, bem como o Regulamento do Programa RS Talentos.

8.2 Cada ICES devera submeter apenas uma proposta contemplando 0s cursos a serem
pleiteados e, se selecionados, ofertados.
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8.3 A proposta deve ser apresentada conforme o Anexo |, devidamente acompanhada de toda a
documentacdo explicitada nos Anexos Il a V, e deve ser submetida via PORTAL DE CONVENIOS E
PARCERIAS RS (https://www.convenioseparcerias.rs.gov.br).

8.4 A proposta devera ser apresentada pelo Coordenador de curso na ICES, impreterivelmente
no periodo de 30 de abril de 2025 a 02 de junho de 2025.

8.5 As ICES deverédo apresentar a seguinte documentacao:

| - Proposta de projeto, de forma detalhada, enfocando questdes de formacao, tecnoldgicas e de
inovagdo — contemplado no Anexo I;

Il - Diagnostico institucional, contendo informagfes sobre como a ICES conduz a pesquisa
pedagogica, o historico de producédo académica, as estratégias adotadas para promover a participagao
dos estudantes na producéo académica e como a ICES se mantém atualizada em relacdo as metodologias
de ensino ativas e inovadoras — contemplado no Anexo |;

Il - Comprovacgéo da capacidade técnica e operacional para execucao do termo a ser efetivado —
contemplado no Anexo I;

IV - Projeto Pedagdgico dos cursos a serem ofertados;
V - Matriz Curricular dos cursos a serem ofertados;

VI - Declaracdo do coordenador institucional de que atende aos requisitos do cargo previstos no
Regulamento do Programa RS Talentos — Anexo lI;

VII - Oficio de ciéncia e aprovacao da proposta, assinado pelo(a) dirigente maximo da ICES;

VIII - Plano de aplicacdo com estimativa das despesas financeiras relativas as atividades
académicas e cientificas englobadas na execuc¢éo do curso de graduacéo, limitado a R$ 2.000,00 (dois
mil reais) mensal/taxa académica. Os recursos necessarios excedentes devem ser previstos como
contrapartidas financeiras da ICES — Anexo lll;

IX - Documentos relativos ao Coordenador Institucional da ICES:

a) Copia digitalizada do CPF/RG (ambos os lados do documento);
b) Comprovante de vinculo com a ICES Proponente;

X - Estatuto da ICES e sua MANTENEDORA (se houver), vigente e devidamente registrado no
6rgdo competente, que declare objetivos de cunho social, natureza nao lucrativa, relevancia publica e
pertinéncia das atividades da entidade com o objetivo da proposta;

X1 - Comprovante de inscri¢do da ICES no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Xl - Ata de posse ou de designagcdo do quadro dirigente atual da ICES e sua MANTENEDORA
(se houver), registrada no érgdo competente;

Xlll - Relacdo do quadro dirigente atual da ICES e sua MANTENEDORA (se houver) com
gualificacdo completa de cada um (nome, profissdo, RG, CPF, endereco completo);

XIV - Cépia do RG e do CPF do representante legal da ICES e de sua MANTENEDORA, se
houver;

XV - Comprovantes de endereco da sede da ICES e sua MANTENEDORA (se houver);

XVI - Certiddes de regularidade da ICES perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS, as Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal, e a Justica do Trabalho;

XVIl - Declaracdo da ICES e sua MANTENEDORA (se houver) quanto a inexisténcia de
impedimento de contratar com a administragao publica, e de regularidade no CADIN/RS e no CFIL/RS;
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XVIII - Declaracdo da ICES e sua MANTENEDORA (se houver), assinada por seu dirigente
maximo, de que ndo emprega em seu quadro de pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na condicdo de menor
aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos;

XIX - Declaracdo do dirigente maximo da ICES e sua MANTENEDORA (se houver) quanto a
veracidade de todas suas informacdes;

XX - Certiddo de registro na Secretaria de Desenvolvimento  Social -
https://social.rs.gov.br/divisao-de-reqistros;

XXI - Declaragédo subscrita pelo representante legal da unidade executora de que atende ao
requisito do artigo 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014 - Anexo V.

8.6 Os documentos solicitados no item 8.5 deveréo:

8.6.1 Ser salvos individualmente, por tipo de documento e por pessoa (fisica/juridica);

8.6.2 Ser salvos em formato .pdf pesquisavel, bem como no formato original editavel e
desprotegido (.doc ou .xIs), quando solicitado no envio da proposta. Serdo desconsiderados arquivos nos

formatos de imagem, tais como .jpg, .png, .bmp, etc;

8.6.3 Conter nomenclatura concisa que identifique claramente o tipo de documento, sem o uso de
acentuacdo ou de caracteres especiais.

8.7 O Edital de Selecao ficara aberto conforme cronograma disposto e terd sua divulgagéo publica
no site eletrénico da SICT - https://sict.rs.gov.br/inicial.

8.8 Caso seja constatada alguma inconsisténcia nos documentos enviados, a ICES tera 5 (cinco)
dias corridos a partir da comunicagéo para sanar a pendéncia. Caso contrario, sera desclassificada.

8.9 As propostas e formulérios que constituem os Anexos | a V deverdo ser assinados pelo
representante legal da ICES PROPONENTE, sendo digitalizados em formato PDF pesquiséavel.

8.10 - O prazo para a submissdo das propostas € até o dia 02 de junho de 2025 de acordo com
publicacéo do presente Edital no Diario Oficial do Estado.

9 CRONOGRAMA E SELECAO DAS PROPOSTAS

9.1. As etapas referentes a sele¢do seguirdo os prazos a seguir:

Etapa Descricao Prazo
1 Prazo para recebimento das propostas Até 02/06/2025
2 Divulgacéo dos resultados preliminares Até 30 dias ap6s conclusdo Etapa 1
3 Prazo para envio de recursos Até 05 dias uteis apos conclusao

Etapa 2

Até 05 dias Uteis apds concluséo

4 Divulgacgéo do resultado final Etapa 3

10 PROCESSO DE SELECAO DAS PROPOSTAS

10.1 A selecdo dos projetos submetidos em decorréncia deste Edital serd realizada pela
COMISSAO DE SELECAO, constituida mediante Portaria emitida pela SICT, que podera se valer de
consultores “Ad Hoc”.
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10.2 A SICT podera também recorrer ao Conselho Gestor do Programa RS Talentos para
assessoramento especifico, sempre que necessario.

10.3 Durante o periodo de andlise, poderéo ser solicitadas pela COMISSAO DE SELECAO
adequacdes, complementacdes e/ou esclarecimentos correlatos a forma e/ou apresentacdo, sem risco de
descaracterizacdo da proposta original, os quais deverao ser atendidos pela instituicio PROPONENTE
no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos contados do recebimento da solicitagcdo, sob pena de
desclassificacdo do projeto. A remessa de tais solicitacBes devera ocorrer para o e-mail do Programa
(rstalentos@sict.rs.gov.br).

10.4 As propostas serdo avaliadas e classificadas pela COMISSAO DE SELECAO quanto ao
meérito, com observancia dos seguintes critérios:

Critérios de andlise de mérito e julgamento Peso Nota

A — Coeréncia da proposta com o0s objetivos e os requisitos do

2,0 0ail0
Programa

B — Experiéncia da ICES na gestéo de atividades ou de projetos
relacionados ao ensino, pesquisa e extensao em areas 2,0 0alo0
tecnoldgicas

C — Aproximagéo com ambientes de inovacao 1,0 0alo
D — Interacdes com o setor produtivo nas areas de formacéao dos 1,0 0a10
alunos
E — Alinhamento da formagdo com temas relacionados a

o . . 15 0al0
sustentabilidade e as mudancas climéticas
F - Conceito do Curso obtido no &mbito do Sistema Nacional de 20 0a1l0
Avaliacdo da Educacao Superior-SINAES - CPC ’
G - Alinhamento com as necessidades dos ecossistemas regionais 05 0a10

de inovacgéo

10.5 Em caso de empate entre as ICES proponentes, o critério de desempate sera o maior
conceito médio no Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - SINAES — CPC (Conceito
Preliminar de Curso) em valor continuo. Caso 0s conceitos sejam iguais, serd considerado critério de
desempate a maior pontuacao no item A.

11 DIVULGACAO DOS RESULTADOS E INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

11.1 Allista de classificacdo final dos projetos submetidos a este Edital sera publicada no PORTAL
DE CONVENIOS E PARCERIAS RS e no site da SICT (www.sict.rs.gov.br), bem como no Diario Oficial
do Estado. A referida lista de classificacdo também estara a disposicao para consulta pablica na sede da
SICT em Porto Alegre/RS, na Avenida Borges de Medeiros 1501 — 18° andar.

11.2 Os eventuais recursos a quaisquer das etapas de avaliacdo deverdo ser interpostos pelo
representante legal da Instituicido Proponente, por meio do preenchimento completo do Formuléario de
Recurso Administrativo (Anexo VI) e encaminhado em formato .pdf para o endereco eletrénico
(rstalentos@sict.rs.gov.br).

11.3 As ICES proponentes terdo o prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data
de divulgacao do resultado preliminar de mérito, para apresentarem recurso administrativo referente aos
resultados constantes na referida lista, devendo o Titular da SICT deliberar em igual prazo sobre o recurso
administrativo recebido.
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12 RECURSOS FINANCEIROS

12.1 Para o presente edital, serdo destinados recursos na ordem de R$ 14.400.000,00 (Quatorze
milhdes e quatrocentos mil reais), provenientes do orgamento da SICT, disponibilizados pelo Estado,
exclusivamente, para o Programa RS Talentos, dentro do projeto/atividade de n°. 3477 do orcamento,
criada para tal fim.

12.2 Seréa repassada a ICES o valor correspondente a taxa académica de R$2.000,00 (dois mil
reais) mensal/taxa académica, para até 200 (duzentos) alunos no total do Programa, correspondente ao
ndmero de alunos da ICES beneficiados com a bolsa.

12.3 Sera repassada ao aluno beneficiado o valor mensal unitario de R$ 2.000,00 (dois mil reais).
Serao concedidas até 200 bolsas de estimulo a inovagao na modalidade BICT 5 aos alunos selecionados.
O valor nao sofrera reajuste durante o prazo de vigéncia da bolsa.

12.3.1 A bolsa de estimulo a inovacdo serd paga pela SICT diretamente ao beneficiario
mensalmente. O bolsista recebera o auxilio através de crédito em um cartdo magnético, de uso pessoal e
intransferivel, sendo que, até, 50% do valor estara disponivel para saque, enquanto o restante devera ser
utilizado para aquisicdo de produtos e servicos na rede de estabelecimentos comerciais credenciados
(Rede Vero), exclusivamente na funcao débito.

12.3.2 As ICES devem informar & SICT os dados cadastrais para a confeccdo de cartbes dos
novos beneficiarios do Programa RS Talentos.

12.3.3 As ICES devem informar & SICT as informacdes necesséarias para o processamento do
crédito nos cartdes dos alunos devidamente matriculados e que atendem aos critérios do Programa.

12.4 Os recursos financeiros, provenientes do or¢amento, disponibilizados aos parceiros, pelo
Estado exclusivamente para o Programa RS Talentos — Resiliéncia Climatica e Ativagdo Econdmica, seréo
repassados para as instituicbes comunitarias de ensino superior semestralmente, cabendo as ICES
realizar as prestagfes de contas técnicas e financeiras, parciais e final, no prazo de 30 (trinta) dias apés
o encerramento de cada semestre, mediante relatério de execucdao fisico-financeira, até o término da
parceria, observadas as Instru¢ées Normativas aplicaveis expedidas pela Contadoria e Auditoria-Geral do
Estado — CAGE.

12.5 As despesas financeiras devem compreender as atividades académicas e cientificas
englobadas na execu¢do do curso de graduagdo correspondente ao quantitativo de beneficiarios do
Programa, podendo contemplar despesas com pessoal, de coordenacéo, de secretariado, de manutencdo
de laboratérios, de manutencdo e desenvolvimento de projetos de pesquisa e de manutencdo e
desenvolvimento de projetos de extenséo, relacionadas de forma direta com o objeto da parceria ou
indireta, desde que passivel de rateio devidamente demonstrado, em conformidade com o previsto na Lei
de Diretrizes Orgamentarias vigente, na Instru¢do Normativa da CAGE n° 05/2016, Capitulo I, Sec¢éo I,
e no Manual de Prestac&o de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

13 ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

13.1 Durante o periodo de vigéncia da bolsa, a ICES proponente sera responsavel por informar a
SICT, por escrito, a ocorréncia de quaisquer eventos que venham a prejudicar o andamento das bolsas,
como o cancelamento, desisténcia, desempenho insuficiente e faltas injustificadas, de acordo com o
Instrumento Juridico.

13.2 A ICES proponente deverd apresentar relatorios técnico e financeiros semestrais
(acompanhados da cdpia de matricula e do histdrico dos bolsistas) e final, juntamente com o formulario
Sintese de Resultados, conforme estabelecido no instrumento juridico.

13.3 O aluno beneficiario devera apresentar, semestralmente, uma copia do atestado de matricula
até o final do curso e, ao final da graduagéo, uma copia do documento que ateste a conclusdo do curso,
observando os prazos fixados no termo de outorga.
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13.4 A SICT podera, durante a vigéncia da bolsa, promover visitas técnicas e solicitar informacdes
adicionais visando aperfeicoar o sistema de avaliagdo e acompanhamento.

13.5 As bolsas concedidas e os pactos delas decorrentes serdo acompanhados, dentro dos
prazos definidos legalmente, pela CAGE — Contadoria e Auditoria Geral do Estado do RS e/ou pelo
TCE/RS - Tribunal de Contas do Estado.

13.6 A formacao dos alunos beneficiarios do Programa RS Talentos serd acompanhada por um
comité de ampla participacdo do setor produtivo, visando fomentar a aproximagdo com o mercado de
trabalho e a geracdo de oportunidades de emprego para o0s bolsistas.

13.7 A prestagdo de contas devera adotar formas simplificadas e padronizadas, assegurando a
transparéncia e destacando os resultados alcancados, por meio de demonstrativos da execuc¢éo do objeto
e da aplicacéo dos recursos, com os devidos comprovantes.

14 RELAGAO DE ANEXOS

Anexo | - Formulério de apresentagéo do projeto;

Anexo Il - Declaracdo de atendimento aos requisitos de coordenacéo institucional,
Anexo lll - Estimativa de Plano de aplicacéo;

Anexo IV - Declaragéo de atendimento as condi¢cfes de elegibilidade;

Anexo V - Declaragdo de atendimento ao artigo 39 da Lei n® 13.019/2014;

Anexo VI - Formulério de Recurso Administrativo;

Anexo VIl - Minuta do Instrumento Juridico.

15 DISPOSICOES FINAIS

15.1 O ato da inscrigcdo implica o conhecimento e a integral concordancia do proponente com as
normas e as condi¢des estabelecidas neste Edital.

15.2 Informag6es complementares, esclarecimentos ou casos omissos devem ser encaminhados
para o e-mail: rstalentos@sict.rs.gov.br.

15.3 Os casos omissos, observadas as disposi¢cdes legais e 0s principios que regem a
Administracdo Publica, seréo resolvidos pela SICT.

15.4 Todas as informacfes relativas a inscricbes e documentos apresentados pelas ICES
interessadas e ao seu julgamento sé@o de carater estritamente sigiloso e ndo devem ser divulgadas pelos
servidores da SICT, externamente, antes da publicacéo do resultado do julgamento de sele¢éo.

15.5 O presente Edital de Chamamento Publico podera ser revogado, reestruturado ou anulado,
no todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamacédo de qualguer natureza por parte das ICES proponentes.

15.6 As questbes decorrentes da execucdo deste instrumento que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas na Justica Estadual.



